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ETLT

“ AYUNTAMIENTO DE PRADILLA DE EBRO

Expediente n.°: 209/2023

Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Procedimiento de Contratacion

Fecha de iniciaciéon:08/04/2024

Tras haber finalizado el plazo de presentacién de instancias para la cobertura de dos
plazas de socorristas en las piscinas municipales de Pradilla de Ebro para el
ejercicio de 2024, y ante la presentacion de mas de dos candidatos a las plazas
ofertadas, se convoca a los siguientes candidatos al examen que tendré lugar en el
Ayuntamiento de Pradilla de Ebro a lasl0 horas el 25 de mayo de 2024,
debidamente acreditados mediante la presentacion de DNI o pasaporte:

- Lucia Suescun Gonzalez DNI, 7...... 4-Y
- Irene Ezquerra Guerrero DNI 7....... 6-X
- Luna Sebastian Sanchez DNI 2...... 8-Y
- Daniel Garcia Cuartero DNI 7...... 9-A
- Diego Carranza Sastron DNI 2...... 6-D
- Sandra Sanchez-Migallén Lorente DNI 7......7-V
- Andrea Zaldivar Zornoza DNI 7...... 6-B

- Angel Lozano Simon DNI1......3-M

. FASE DE OPOSICION
Los/as aspirantes accederan a la realizacion de la prueba, previa acreditacion de su
identidad mediante la exhibicién de su D.N.I
Consistira en la realizacion de una prueba tedrica tipo test segun el temario
contenido en el anexo |l
La prueba consistira en la realizacion de 40 preguntas en forma de test.
Dicha prueba se valorara de 0 a 10 puntos, contabilizandose 0,25 puntos por cada
respuesta correcta, sin tener penalizacion la respuesta incorrecta.
La calificacion de la fase de oposicion sera la puntuacion del ejercicio citado
anteriormente debiendo obligatoriamente haber superado la prueba con un 5 como
minimo.
Finalizada la fase de Oposicion el Tribunal calificador procedera a la verificacion de
la autobaremacion presentada por aquel aspirante que ,habiendo superado la fase
de oposicion, tenga opcidn a superar la convocatoria.
Sistema de Seleccion:

1. Fase de Concurso

2. Fase de Oposicién

1.FASE DE CONCURSO

Esta fase sera previa a la fase de oposicion, no tendra caracter eliminatorio.

Los /as aspirantes deberdn proceder a la autobaremacion de sus méritos debiendo
acreditarlos documentalmente.

La fase de concurso estara asi conformada por el resultado de la puntuacion de dicho
autobaremo, que en todo caso, tendra la calificacion de provisional.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar la puntuacion en la
fase de concurso, seran los acreditados documentalmente y autobaremados por los/as
aspirantes durante el plazo de presentacion de instancias.
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El baremo para calificar los méritos, sera el siguiente, siendo la puntuacion méaxima de la
fase de concurso de 10 puntos.

1.

2. Experiencia profesional

La puntuacion maxima total a alcanzar en este apartado no podra ser superior a 5 puntos.
a) Por cada mes completo de servicio prestado en cualquier Administracién Publica en
el puesto de Socorrista acuatico: 0,50 puntos
b) Por cada mes completo de servicio prestado en el ambito privado en el puesto de
Socorrista acuético: 0,25 puntos

Para los servicios prestados en Administraciones Publicas, se debera adjuntar certificado de
los servicios prestados en la Administracién y para los servicios prestados en el ambito
privado, mediante contratos de trabajo acompafado del correspondiente informe de vida
laboral.

3. Formacién

La puntuacion maxima total a alcanzar en este apartado no podrd ser superior a 5

puntos.

1. Por disponer del titulo de licenciado en actividad fisica y del deporte: 4 puntos

2. Por disponer titulo superior en animacién de Actividades Fisicas y deportivas,
Técnico Superior en Acondiciomaniento Fisico: 2 puntos

3. Por disponer del titulo de Natacién: 0,5 puntos

4. Acreditacion de formacién de manejo de desfibriladores: 1 puntos

9.- Lista de aprobados.

Finalizada la valoracion se haré publico en el tablon de Anuncios de la Casa consistorial el
nombre de los aspirantes y la puntuacién obtenida.

Quien no resulte contratado sera incluido en una lista de espera a los efectos de cubrir
posibles bajas de los trabajadores contratados durante este verano.

10.- Nombramiento y contratacion, Periodo de prueba

Aportados los documentos se dictara resolucion aprobando la contratacién. De no
comparecer a la firma de contrato quedara en la condicién de cesante, con la pérdida de
todos los derechos derivados de la convocatoria.Se establece un periodo de prueba de
guince dias. Antes de la finalizacién del mismo, la Alcaldia podra cesar al contratado sin
derecho a indemnizacién, mediante resolucién motivada.

La acreditacion de los méritos se hard mediante original o copia compulsada de la
titulacién que se acredite y del certificado de empresa de los servicios prestados.

En Pradilla de Ebro, a fecha de la firma electronica.

Ayuntamiento de Pradilla de Ebro
Plaza Juan Carlos I, 1, Pradilla de ebro. 50668 (Zaragoza). Tfno. 976860085. Fax: 976860218
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